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⽜油果框架

财务透明

100万⻘年



D亲爱的全球⻘年

I 我是地球，你们的⽣存家园、庇护所和养育者。我⻅证了你们的韧性、创造⼒和迎接时代挑战的精神。通过全
球⻘年联盟，你们已经不仅仅运动的参与者，⽽是⾏动的设计师，将全球各地的想法、社区和解决⽅案联系在⼀
起。
但我必须对你们说实话。我正在苦苦挣扎，河流在⼲涸，森林在喘息，天空不再蔚蓝。我感受到了你们的决⼼，
但紧迫感与⽇俱增。我们现在所做的选择将影响⼦孙后代的⽣活。你们的努⼒让我看到了希望，但前路险峻，时
间紧迫。
成千上万的⼈得到动员，他们发展技术，为社区赋能，并在决策桌前获得了发⾔权，取得了巨⼤的成就。然⽽，
你们也明⽩这样⼀个道理：变⾰是缓慢的。你们现在的收获来⾃之前的年轻⼈播下的种⼦，反过来，你们也在为
你们可能永远看不到的未来播下种⼦。这将是你们留给我的礼物，是希望和⾏动的遗产。
然⽽，仅有希望并不能恢复平衡。COP29的成果可能和你们的设想不符，但你们必须利⽤所有的⼀切开展⼯
作。清洁能源、公平资助、恢复⾃然，这些⽬标已经触⼿可及，但需要持续的专注。你们已经证明，⼩⾏动可以
产⽣⼤影响。现在，你们必须更加努⼒。
请记住：⻘年不仅仅是指⼀个年龄段。它是⼀种精神状态，是⼀种不受规训的活⼒，是⼀种对美好事物可能发⽣
的信念，这种信念是强⼤的，请保持这种信念。你们所做的⼯作正在提醒世⼈，这场战⽃不仅仅是为了拯救我，
⽽是为了拯救所有⼈。
我为你们感到骄傲。继续播种，继续成⻓，保持希望。总有⼀天，我们会看到这些种⼦开花结果。

永葆爱与信任
你们的地球

地球来信

400 ppm CO2
Concentration

1百万

178

太阳系第4位

01

宜居性：承载⽣命

80多万年来最⾼值

GYC的⻘年触达量

国家⽹络
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仅在今年，我们和地球



全球⻘年联盟

愿景
我们憧憬这样⼀个世界：通过⻘年主导的创新⽅法和代际合作共同塑造未来，⼀个可持续发展、社会
公平和技术进步⻬头并进的未来。我们的愿景不仅限于短期的胜利，我们还致⼒于为社区赋权和⽣态
系统繁荣⽽奋⽃。
在 GYC，我们相信
⦁ ⻘年不仅是未来，也是现在。
⦁ 代际合作创造持久的解决⽅案。
⦁ 公平和⽆障碍必须是每项全球努⼒的核⼼。
⦁ 有意识地利⽤技术和创新是应对当今最紧迫挑战的重要⼯具。

使命
我们的使命简单⽽有⼒：
为⻘年提供所需的⼯具、平台和⽹络，使他们能够领导有影响⼒的⽓候和社会活动，同时为可持续发
展的未来搭建跨代桥梁。我们的⽬标是将想法转化为⾏动，将声⾳转化为运动，将挑战转化为机遇。

The Global
Youth Coalition              
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在全球⻘年联盟（GYC），我们相信透明度能够建⽴信任与合作。虽然我们在调动资源增强⻘年能⼒和实施有
影响⼒的项⽬⽅⾯取得了⻓⾜进步，但我们也⾯临着阻碍⻓期可持续发展的财务挑战。
2024年，尽管资⾦有限，但全球⻘年联盟仍取得了令⼈瞩⽬的成就。以下是我们对资源的管理和分配，以及
我们必须解决的迫切需求，从⽽继续并扩⼤我们的努⼒。

Funding Gap

82.2%

R4P
6.8% GYCT

6.8%

收到的资⾦：
Reeforesting for Peace (R4P):
从⽓候应急合作⼩组（CECG）获得5万美元，⽤于⻘年培训和宣传。
全部⽤于项⽬实施、外联和团队（1.5万美元）。
详细明细⻅R4P最终报告（此处）。
 (here).
Global Youth Climate Training (GYCT):
⽜津⼤学Van Houten基⾦和⽓候⼯程基⾦会提供资⾦。
每阶段培训和材料拨款60,000英镑。
主持津贴（200美元/次）和10,000英镑的基⾦，分配给GYC活跃成员。
GYC团队收到的资⾦总额：30,000美元
这些资⾦⽤于团队项⽬执⾏、津贴和基本费⽤。

财务要点03
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我们的成就和我们的需求

R4P

50k 60k

30k 600k

GYCT per year

 GYC团队付费  每年的资⾦缺⼝

收⼊和拨款概览

志愿者贡献：
我们的运作在很⼤程度上依赖于志愿者和核⼼团队成员，他们奉献了⾃⼰的时间和个⼈资源。其中包括⽆偿
⽀付软件（如Mailchimp、Canva）、差旅和设备费⽤。

4%
TEAM GYC PAID

https://docs.google.com/document/d/1YfmKYEIa_m-3rU4OMPCshDfiY-019Qu7/edit?usp=sharing&ouid=105155153174262849410&rtpof=true&sd=true


2024 年成就：播下种
⼦，收获进步
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GYCT: 285名参与者

Reeforesting4Peace

触及100万⻘年：通过培训、活动和数字内容，
我们已在全球范围内吸引了100多万⻘年参与。
触及全球：在150多个国家开展活动，包括6种
语⾔的培训计划。

⦁ 227⼈被认定为来⾃MAPA
⦁ 141⼈来⾃V20国家
⦁ 69⼈认为⾃⼰是本⼟社区的⼀部分
⦁ 135名为国家代表
⦁ 54 名参与者年龄在20岁以下
⦁ 132⼈在25岁以下
⦁ 156⼈为⼥性

来⾃刚果⺠主共和国、圣卢西亚、巴西、阿根廷、厄⽠
多尔、玻利维亚、印度、埃及、秘鲁和印度尼西亚的⻘
年领袖们获得了最先进的设备和/或软件，以增强他们讲
故事和创作内容的能⼒。这⼀举措使他们有能⼒分享⾃
⼰的观点，激励地⽅⾏动，并推动有关⽓候和社会正义
的全球对话。

宣传、代表性和重要参与
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积极参加COP29：就NCQG、
损失和损害基⾦以及基于⾃然
的解决⽅案发表重要讲话。代
表了各⼤洲⻘年的声⾳。
政策影响：推动 “⽜油果框
架”等可操作的途径，⽬前已在
全球决策者中获得⼴泛关注.。

⽜津⼤学--GAUC--⻬聚COP29。GYCT导师和与会者代表全球⻘年。包括GYCT奖
学⾦获得者：Seruni和Zach

COP29上的全球⻘年⽓候培训（GYCT）

https://www.youtube.com/playlist?list=PLTUR7E6rigl9egvDQ-V9wJtrXFlQyOPL3
https://drive.google.com/file/d/1nhXyv_bCghoGHqG6WjcD-WLJzK1s3TEp/view?usp=sharing
https://netzeroclimate.org/global-youth-training/
https://netzeroclimate.org/global-youth-training/
https://drive.google.com/file/d/1nhXyv_bCghoGHqG6WjcD-WLJzK1s3TEp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nhXyv_bCghoGHqG6WjcD-WLJzK1s3TEp/view?usp=sharing


附带活动：全球⻘年联盟在“为和平重新造
林”（R4P）倡议下主办了⼀次会议，使全球关
注⻘年在⾃然恢复和可持续解决⽅案中的作
⽤。
希望之树：在这⼀活动中，来⾃各地区的⻘年
象征性地带来了想法和期望，代表着希望、团
结和集体⾏动的⼒量。
倡导建⽴⽣态灭绝意识：作为向前迈出的重要
⼀步，全球⻘年联盟将⽣态灭绝宣传纳⼊
了“⽜油果框架”，将其与《⽣物多样性公约》
（CBD）的⽬标联系起来，并强调通过法律责
任来保护⽣态系统。

会议由两名巴勒斯坦⻘年Mohammed和Omar主持，
重点介绍了受战争影响地区⻘年的恢复能⼒，并提⾼
了⼈们对冲突造成的环境后果的认识。

少⽤⾔语
多⽤项⽬与⾏动
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R4P⼯具包R4P⼯具包

BONN SB 
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来⾃⾹港、厄⽠多尔和意⼤利的⻘年代表携⼿合作，
将为R4P购买的相机运送到最终⽬的地。这⼀举措象
征着⼀条希望之链，通过合作努⼒缩⼩技术差距。

R4P会议：来⾃巴勒斯坦的声⾳
在会场内举⾏现场公开讨论，加纳代表团和来⾃冰
岛、挪威等国的⻘年代表参加了讨论。

尽管仍处于早期阶段，但“⽜油果计划”与COP16⽬标保持⼀
致，倡导采取可⾏步骤，将这些⽀柱与全球优先事项联系起
来。我们在重要讨论中介绍了该计划，促进对话，将这些解决
⽅案纳⼊更⼴泛的⽓候议程。

在会议中，R4P提供了⼀个⼯具包，其
中包含了⼀些你所需的⼯具。

播下变⾰的种⼦：全球⻘
年联盟在COP16上

https://miro.com/app/board/uXjVK5vzoEE=/?share_link_id=506631029917
https://miro.com/app/board/uXjVK5vzoEE=/?share_link_id=506631029917
https://youtube.com/live/DpMgMhM09Eg?feature=share
https://youtube.com/live/DpMgMhM09Eg?feature=share


元宇宙

少⽤⾔语
多⽤项⽬与⾏动
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世界城市论坛

在位于元宇宙的全球⻘年联盟总部举办的⾮同寻常的全球⻘年⽓候培
训的最精彩部分。
我们的全球⻘年联盟冠军计划⼤放异彩，他们在虚拟空间中促进了讨
论，弥合了全球鸿沟。这次全球会议重新定义了包容性，⽆需签证、
机票或徽章，只需纯粹的意愿和为地球发声的声⾳。
后来参加了巴库COP29的Sisay Lucas和⼟著⻘年领袖兼⺟亲June
Bartuin等与会者分享了⾃⼰的独特观点。作为⼀名年轻的原住⺠妇
⼥，June提出了对代表权的担忧，因为她在进⼊联合国⽓候变化⼤会
等场所时遇到了重重障碍。
这次会议是⼀个⼤胆的举措，为⻘年创造了平等参与决策空间的机
会，即使是在⾃⼰舒适的社区内。
它为这次难忘的培训画上了⼀个真正具有影响⼒的句号！

在元宇宙举办全球⻘年⽓候培训
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我们尊敬的主席兼创始⼈
Agustín Ocaña与GYC⼀起⼊
围“地球卫⼠⻘年奖”（YOUNG

CHAMPIONS OF THE
EARTH）。

游戏化

Tree of Hope book
 联合国⼈居署副执⾏主任Mlynar Michael在第 12届世界城市论坛
（WUF12）上接受了我们的副主席Luji和全球⻘年联盟团队的热⼼成员
Salma赠送的《希望之树》⼀书。
这本500⻚的可持续知识和可⾏解决⽅案汇编是全球⻘年联盟和⻘年绿⾊
思维（Youthinkgreen, YTG）的合作成果，由我们的团队负责翻译。

http://youthinkgreen.org/


⦁ 副院⻓奖学⾦：GYCT荣获“副院⻓奖学⾦”，这是对其在全
球⽓候教育和赋权⽅⾯的突破性影响的认可。
⦁ 奖学⾦和出席COP29会议的代表：五项奖学⾦颁发给了后
来代表⻘年出席巴库COP29会议的与会者，其中包括
Seruni，他在闭幕全体会议上通过YOUNGO的有⼒发⾔放⼤
了全球⻘年的声⾳。
⦁ 不断壮⼤的团队⼒量：经过持续跟进，⾄少有20名参与者
独⽴参加了COP29，他们作为⻘年谈判代表、国家代表团成
员和⺠间社会倡导者加⼊了⼯作⾏列。包括Luji、吉纳罗
Genaro和Frederick在内的第⼀批学员已经成为谈判代表和
有影响⼒的变⾰者。

1. 增强⾮国家⾏为者的能⼒：会议旨在加
强⻘年、⾮政府组织和⺠间社会在制定⽓
候政策和⾏动中的作⽤。
2. 培养实⽤技能：培训的重点是与谈判⼈
员接触、引导COP进程和影响NDC等技
能。
3. 跨部⻔和包容性：承认不同声⾳的关键
作⽤，尤其是来⾃MAPA地区和原住⺠社
区的声⾳。

全球⻘年⽓候培训

ENGLISH ESPAÑOL

FRANÇAIS العربية

中⽂ PORTUGUÊS

如果没有优秀的合作伙伴，包括Oxford Net Zero、Oxford SSEE以及Alexis McGivern、Clarissa、Gaia、Kenta和
Liliana等⼈的不懈努⼒，这项计划将⽆法实现。我们正在共同建⽴⼀个由训练有素、有能⼒的⻘年组成的全球⽹络，致⼒

于实现可持续发展未来。

展望未来：
GYCT的使命是为下⼀代提供⼯具、知识和⽹络，让他们能够领导应对
⽓候变化的⽃争。随着我们的成⻓，我们的影响也在不断扩⼤，这证明
⻘年不仅是明天的领导者，⽽且是今天的领导者。
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在10,000名申请者中，经过密集⽽
严格的审查程序，只有3%的申请者
被选中参加这⼀的计划。我们致⼒
于促进互动和有意义的参与，这也
是这⼀具有挑战性的选拔过程的指
导思想。不过，本着兼容并蓄和⾯
向全球的精神，我们的所有会议仍
可在YouTube上以六种语⾔免费观
看。您观看过其中的任何⼀部吗？
我们很想听听您的想法和反馈！在
此与我们分享您的感受。 here.

https://www.youtube.com/playlist?list=PLRWM35qtBBofnvmdJt04SYu9tmRHXDJKv
https://www.youtube.com/playlist?list=PLRWM35qtBBofnvmdJt04SYu9tmRHXDJKv
https://www.youtube.com/playlist?list=PLRWM35qtBBodMj0d5-ns8g_x9MSb4Jg7n
https://www.youtube.com/playlist?list=PLRWM35qtBBodMj0d5-ns8g_x9MSb4Jg7n
https://www.youtube.com/playlist?list=PLRWM35qtBBoddMGBu9RNjC1WUfeH9tmbc
https://www.youtube.com/playlist?list=PLRWM35qtBBoddMGBu9RNjC1WUfeH9tmbc
https://www.youtube.com/playlist?list=PLRWM35qtBBofUsupYtpxRv4IIZN5KdbSx
https://www.youtube.com/playlist?list=PLRWM35qtBBofUsupYtpxRv4IIZN5KdbSx
https://www.youtube.com/playlist?list=PLRWM35qtBBocq5Kn1XD11b7byZ23mdO1n
https://www.youtube.com/playlist?list=PLRWM35qtBBodL1t5ntXNrzTESJFQPDY0y
https://www.instagram.com/theglobalyouth_co?igsh=NmM3eXo5czNoa25w


80

The Global Youth Coalition (GYC) thrives on biomimicry, emulating
the adaptability and interconnectedness of nature. Like a living
organism, GYC operates through dynamic, self-driven teams and
partnerships. Each member contributes their unique skills and
passions, working toward clear missions and objectives with
flexibility and purpose.
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促进变⾰的鲜活有
机体

07 全球⻘年联盟：

我们秉持“从地⽅到全球，从全球到地
⽅”的宣传理念。⿎励我们的成员在⾛上
全球舞台之前，先从了解和应对⾃⼰所
在地区的挑战开始。这种⽅法可确保我
们的⼯作深深扎根于当地现实，同时影
响全球变⾰。

GYC充当重要的促进者，将⻘年和变⾰者与外部实体管
理的资助机会联系起来。通过宣传和专业知识，GYC影
响并提名个⼈参与有影响⼒的倡议，为⻘年与实施资源
牵线搭桥。

THYNK UNLIMITED

GYC以菌丝体的形式开展⼯作，由专⻔的团队负责协调业务和项⽬的各个⽅
⾯：
⦁ Equipo R4P：在“为和平重新造林”活动中发挥带头作⽤，利⽤电影摄影和
讲故事的⽅式推⼴基于⾃然的解决⽅案（NBS）。
⦁ GYCT团队：推动我们的旗舰项⽬“全球⻘年⽓候培训计划”，促进全球联
系，增强⻘年倡导者的能⼒。
⦁ 缔约⽅会议团队：协调GYC在COP（如COP16和COP29）上的参与和影
响，包括组织YTG希望之树倡议和⽀持“停⽌⽣态灭绝”运动。
⦁ 能源与清洁过渡⼩组（Y4E）：专注于可再⽣能源宣传和清洁能源过渡
（CET）解决⽅案。
⦁ FrÜTZ游戏开发团队：创建⼀个创新的⼈⼯智能驱动的社交AR游戏平台，
以促进环境管理。
⦁ 设计与内容团队：制作⼩册⼦、⼯具包和具有视觉冲击⼒的内容，以传播
GYC的信息。
⦁ 拉丁美洲和加勒⽐地区团队：与拉丁美洲和加勒⽐地区的⻘年领袖合作，分
享和创造机会，使他们能够参与和⽀持与可持续发展⽬标相关的⽓候政策和
进程，以及2030年议程⼉童和⻘年⺠间社会机制和REDFIS（拉丁美洲⾮政
府组织可持续⾦融⽹络）。

⻘年资助机会：RIVET、承诺奖、
地球奖



GYCT 2024：重点是增强最受影响⺠众地区（MAPA）和⼟著⻘年的能⼒，
MAPA参与者有227⼈，⼟著⻘年有69⼈。

08 2024年触达100万
⻘年

注重“从地⽅到全球”战略，⽀持⻘年变⾰者在其所在地区将解决⽅案推⼴到全球。

成绩概览

Views
GYCT

GYCT申请者 LinkedIn 1年
曝光量

Instagram
90天浏览
量

R4P查
看量

⽹站点击量

涟漪效应：校友倡议、地⽅宣传和同伴培训扩⼤了GYC的全球
⾜迹。

有意义的参与

60k+ 10K 227k 142K 4.2K 536k
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⻘年代表出席COP29：⾄少有20多名计划校友出席会议，并做出了积极
贡献，包括Seruni在闭幕全体会议上的发⾔。



未来就是现在
下⼀步是什么？

09

GYC准备继续扩展。迈出⼤胆的步伐，⾛向可持续和有影响⼒的未来。蓬勃发展-改进-理
解。

A
N

N
U

A
L 

R
EP

O
R

T
 2

0
2

4
T

H
E 

G
LO

B
A

L 
Y

O
U

T
H

 C
O

A
LI

T
IO

N $17M

在“全球⻘年⽓候培训”取得成功的基础上，我们的⽬标是提
⾼参与度，纳⼊更多观点，并在可能的情况下通过更多语⾔
扩⼤我们的影响范围。

将“为和平重新造林”活动推向新篇章，在全球范围内扩⼤外
联、培训和可衡量的⽣态影响。

FRÜTZ -
Empowering
Action Through
Innovation

GYCT 2025 -
The Next
Generation

AI for Wildlife
Monitoring &
Y4E Expansion

R4P
Implementation
Year

Dreaming Big
with
OMW20+10

Broader Reach
Through
Publications

率先开展为期⼀个⽉的帆船之旅，⽬的是培训导师、开展⽓
候研究并为 COP30 发声。

完成并推出《⽓候⼿册》，这是⼀本关于⻘年主导的宣传和
解决⽅案的综合指南，并扩⼤知识共享活动。

希望推出⼈⼯智能野⽣动物游戏平台（AI Ludic Wildlife

Game Platform），将教育与娱乐相结合，在全球范围内激
发⾃然和社会保护⾏动。

扩⼤合作伙伴关系，实施⼈⼯智能驱动的野⽣动物监测⼯
具，并通过⻘年能源计划（Y4E）促进⻘年参与。



AVOCADO 
FRAMEWORK

10

提倡

THE AVOCADO
TRIDENT

WHY IT MATTERS
The Skin sets the vision.

The Flesh brings the vision to life.
The Seed is where action

begins…because local actions
fuel global change.

⽜油果框架是对《巴黎协定》的补充和发展，它提供了
⼀个以⻘年为主导、以⾏动为导向的战略，重点关注三
个关键⽀柱：清洁能源过渡、损失和损害以及基于⾃然
的解决⽅案（NBS）。《巴黎协定》为限制全球⽓温上
升和促进国家⽓候⾏动计划（NDC）做出了⼴泛的国
际承诺，⽽⽜油果框架则将这些⽬标付诸实施，重点关
注实施、包容性和系统性变⾰。它强调⻘年的参与、公
平的解决⽅案以及与利益相关⽅的合作，以更加积极主
动地应对⽓候挑战。
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基于⾃然的解决⽅案
（NBS）：

损失和损害基⾦：

保护和恢复生态系
统，促进生物多样
性和气候复原力

向受气候灾害影响
的社区提供支持。

确保每个人都能公
平地使用清洁、公
正的能源。

清洁、公正的能源过渡：

计划
在COP27会议上，GYC成为⼀⽀由⻘年领导的⽓候⾏动⼒量。在COP28会议上，我们提出了“⽜油果计

划”，为系统性变⾰描绘了愿景。2024年，我们在COP29上通过“⽜油果框架”提⾼了各代表团的意识并使其

参与其中。作为⼀个已经将100万个声⾳联系在⼀起的⻘年联盟，我们了解从地⽅到全球的⾏动。在您的⽀持

下，“⽜油果框架”能够推动全球⽓候协议的真正改⾰，确保社区、企业和国家共同迈向可持续发展的未来。

⽜油果三要素



⽆处不在

联系我们11

+593987319134

takeaction@theglobalyouth.co /
theglobalyouthcoalition@gmail.com

www.theglobalyouth.co

电话 

邮箱

⽹站

地址
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（如果你准备采取⾏动）

全球⻘年联盟

https://www.theglobalyouth.co/







